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Les 7 habitudes des leaders
tres efficaces 14H

30 - 31

10-11

27 - 28

22 - 23

16 -17

3-4

25 -26

23-24

6-7/
23 -24

6 -7

11 -12

Parcours de leadership 360° :
IMPACT
blended learning 28H

A LA DEMANDE

Les 4 roles essentiels du
leadership 14H

17-18

1-2

Les 6 pratiques critiques pour
diriger une équipe 14H

20 - 21

28 - 29

22 - 23

27 -28

Les 5 choix pour une
productivité exceptionnelle
14H

24 - 25

20 - 21

1-2

23-24

20 - 21

20 - 21

15-16

Changement : Comment
transformer l'incertitude en
opportunité™

29-30

13-14

10-11

21-22

La vitesse de la confiance
14H

Diriger a la vitesse de la
confiance14H

27 - 28

15-16




Gérer ses recrutements avec

2 1
succes 1J-7H 9 8 7 10

Mettre en place son CSE

d’entreprise 1J- 7H 26 23 25 24 19
CSE : SSCT -
Renouvellement mandat 3J- 21H 19-20-21 1-12-13 10-11-12 3-4-5
19 - 20 - 21 11-12-13 10-11-12 3-4-5-
CSE : SSCT -1 dat 5J- 35H
er manda -26 -27 -18 -19 -18-19 9'10
Présider, animer et piloter le CSE 28 30 29 12
1J-7H
L’indispensable du droit social 28 - 29 - 30 1-2-3 13-14 - 15
pour manager 3J- 21H
Pouvoir disciplinaire 1J-7H 22 1 8 9
Mener avec efficacité ses 24 25 4 17

entretiens professionnels 1J-7H




Les outils RH au service du
manager 1 J-7H

31 8

Intégrer les bas;a:I de la GPEC 1J- 21 29

Le contréle de la gestion sociale 28 3
1J-7H

L’essentiel des Ressources
Humaines 3J-21 H 4-11-18 2-3-4 1-2-3 3-4-5

Parcours Business Partner RH

A LA DEMANDE

Club ORGHOM pour RH




MANAGEMENT & COMMUNICATION

LEADERSHIP

Janvier

Février

Mars

Auvril

Mai

Juin

Juillet

Aout

Septembre

Octobre

Novembre Décembre

Process Communication - spécial
chef d’entreprise 2J-14H

A LA DEMANDE

Process Communication - niveau |
2J-14H

23-24

14 - 15

26 - 27

2-3

10 -11

28 - 29

25-26

1-2 / 30-31

13 -14

15 -16

24 - 25

18 -19

Process Communication - niveau Il
2J-14H

27 - 28

13-14

17 -18

10 - 11

19 - 20

26 - 27

/-8

21-22

Process Communication - niveau lll
2J-14H

24 - 25

29 - 30

19 - 20

17 -18

26 - 27

Comment perfectionner votre
posture managériale ?
2J-14H

Management et Dialogue Social
1J-7H

26

21

Parcours manager
6J-42H

17-18
(session 1)

3-4

(session 1)

15
(session 1)

22-23
(session 2)

12-13
(session
2)

4
(session 2)

1-2

2-3- 16
(session 3)

3
(session 3)

(session 3)

Anglais des affaires - niveau |
2J-14H

Anglais des affaires - niveau Il
2J-14H

24 - 25

22 -23

8-9

17 -18

18 -19

27 - 28




Anglais de communication

professionnelle - niveau | 22-23-24 10-11-12
3J-21H

Anglais de communication
professionnelle - niveau Il A LA DEMANDE
3J-21H

Anglais de communication -
spécifique métier A LA DEMANDE
3J-21H

Préparation TOEIC

A LA DEMANDE
3J-21H




