
LES 5 CHOIX POUR UNE PRODUCTIVITÉ EXCEPTIONNELLE 

Méthode mobilisée :
Les méthodes suivantes sont mobilisées pour faciliter l'acquisition des
compétences avant la formation

un questionnaire d'évaluation 360° en début de formation
un deuxième questionnaire d’évaluation 360° en fin de formation

Modalités d'évaluation :
Évaluation des acquis pédagogiques via un questionnaire en ligne
intégrant des mises en situation.

Modalités et délais d’accès : selon calendrier inter disponible sur
notre site ou sur demande en intra.

Pour aller plus loin : nous vous conseillons de suivre, après cette
formation “les 7 habitudes des gens très efficaces”

Avis sur la formation :

AGIR SUR L’IMPORTANT :
Ne pas réagir aux urgences
Filtrer les priorités essentielles de distractions afin de pouvoir se
concentrer et fournir de vraies contribution.

VISER L'EXCEPTIONNEL :
Ne pas se contenter de l'ordinaire
Définir une vison d’ensemble 
Etablir les rôles en terme de résultats pour atteindre des objectifs à haute
priorités

PLANIFIER LES GROS ROCHERS :
Ne pas trier le gravier
Gérer les pressions quotidiennes
Planifier et exécuter pour des résultats 

MAÎTRISER VOTRE TECHNOLOGIE :
Gérer de manière efficace les sollicitations de communications
technologiques
Eliminer les distractions pour être plus productif 

ALIMENTER VOTRE FEU :
Eviter le burn-out en appliquant les “5 pilotes énergétiques”
Se recharger en utilisant les neurosciences 

Étude de Franklin Covey :
« Appuyée par la science et des années d’expériences, cette solution produit une augmentation mesurable de la productivité, un sens renouvelé de l’engagement et de l’accomplissement »

Lieu :
L’ouest de l’île
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2 jours (14 heures)
Date : voir le calendrier

1500€/pers en INTER
entreprise, demande en
INTRA, nous consulter.

Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite. Autres handicaps,
nous contacter pour mise en œuvre des moyens de compensation.

Prérequis :
aucun

Contenu pédagogique

Moyens pédagogiques

DOTEZ VOS COLLABORATEURS D’OUTILS D’EFFICACITÉ ET DES COMPÉTENCES POUR LA PERFORMANCE 
La démarche des « 5 Choix pour une productivité exceptionnelle » augmente d’une manière quantifiable la productivité des individus, des équipes et des
organisations. Les participants choississent de manière plus sélective et plus efficace où investir leur temps précieux, leur attention et leur énergie.

Toutes  personnes voulant améliorer la
productivité et la gestion de leur priorités tout
en maintenant un équilibre privé et
professionnel.

Faire la différence entre ce qui est important et de ce qui
est urgent pour gagner en efficacité

Redéfinir les rôles pour atteindre des objectifs à haute
priorité

Regagner le contrôle à travers une cadence de planification
et d’exception qui produit des résultats exceptionnels 

Tirer parti de la technologie pour augmenter sa
productivité 

Adopter des règles d’efficacité de manière régulière pour
se recharger mentalement et physiquement 

Objectifs

7,510

BLENDED LEARNING

(Moyenne 
2021- 2023)

CONTACT : 
Alexandra Brinis

0692 63 95 78
alexandra.brinis@orghom.com
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 ® En exclusivité
sur La Réunion 

Application du
modèle 

Programme idéal pour accompagner des
changements comportementaux, culturels,
organisationnels, nouvelles méthodes de travail et les
projets RSE.


